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¢, Quiénes somos?

La Fundacion Babel Punto de Encuentro se constituyo el 2 de
febrero de 2004.

Somos una entidad sin animo de lucro, de caracter solidari o,
social e intercultural, orientada basicamente a la
transformacion de la realidad.

Nuestro patronato esta formado por: Presidente, Vicepresidente,
Secretario y siete Vocales.

Nuestros objetivos

Impulsar la formacié n, autogestio n y empoderam iento de las
personas, mediante acciones que multipliquen sus herramientas
personales y mejoren las infraestructuras locales.

Incidir en la transformacié n de la socie dad, formando una red
de personas solidarias y comprometidas con la justicia social.

Ofrecer una formacié n intercultural , proporcionando
conocimientos y respetando los origenes e identidades de cada
persona.

Priorizar la acogida y la inclusié n social de las person as
migrad as.

Cumplimos 15 afnos
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¢

Campos de actuacio n

En el ambito de la Cooperacié n Internacional trabajamos
principalmente en Senegal, concretamente en el barrio de
Sam Sam de Dakar y en Ziguinchor, poblacion de la
Casamance, donde damos apoyo a proyectos dirigidos tanto a
nifos y nifias como a mujeres en riesgo de exclusion social y
pobreza.

Asi mismo, en 2019 hemos iniciado la colaboracién con un
proyecto educativo en Zingane, Burkina Faso.

En el area de la Educacié n para el Desarrollo promovemos
acciones de sensibilizacién que contribuyen con la implicaciéon
de la sociedad con la justicia social.

Finalmente, en el campo de la Inmigraciéon y la Accié n Social
en Barcelona , ofrecemos acogida y promovemos el bienestar
y la inclusién social mediante procesos de atencién
psicosocial.

Qué hemos logrado este

2019?

COOPERACION INTERNACIONAL EN
SENEGAL

Casa de acogida la Source du Bonheur
(Ziguinchor)

% Reformas del orfanato que acoge a 13 nifios y nifias:
Financiacion de la impermeabilizacion del techo y
enlucido de paredes que de ahora en adelante evitaran
que se produzcan inundaciones.

Y% Escolarizacion de los nifios y nifias que residen en el
orfanato: Cobertura de los gastos de matricula y material
escolar.
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Escuela Kalasans de Sam Sam
(Pikine, Dakar)

Escolarizacion de nifios y nifias en riesgo de
exclusion social del barrio de Sam Sam: 60 becas de
estudio en esta escuela alternativa para infancia
excluida del sistema educativo publico.

Promocién del acceso a la escuela de nifias e
incorporacion de la perspectiva de género en las
aulas.

Colonias de verano para nifios y nifias de la
comunidad de Sam Sam: Cobertura de los gastos de
transporte para que los nifios y nifias puedan
participar de este espacio educativo, de ocio y
relacional.

Centro de promocié n femenino
(Pikine, Dakar)

% Recaudacion de donaciones a través de productos
elaborados por las mujeres del Centro de promocion
femenino de Sam Sam, donde jévenes que no han
sido escolarizadas reciben formacién profesional.

% Colaboracion con la Cooperativa Abacus para la
recaudacion de donaciones en la libreria Abacus
Urquinaona, a través de material elaborado en el
Centro de promocion femenino.

COOPERACION INTERNACIONAL
EN BURKINA FASO

Nuevo centr o educati vo (Zingane)

Inicio de la colaboracién con el proyecto de
construccion de un centro educativo que escolarizara
a 180 nifios y nifias en situacion de pobreza.
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EDUCACION PARA EL DESARROLLO

. Organizacion de un taller de sensibilizacién en
torno a los Derechos Humanos con el alumnado
de secundaria de la Escuela Virolai de Barcelona,
con una primera parte tedrica y otra participativa a
través de dinamicas.

INMIGRACION Y ACCION SOCIAL EN
BARCELONA

Proyecto Artifex
COACHING SOCIAL

Nos dirigimos a personas que estan viviendo una situacion
de desorientacion o insatisfaccion, que les produce malestar
y sufrimiento, que tienen voluntad de mejorar, pero no tienen
los recursos o no conocen las herramientas para hacerlo.
Realizamos con ellos y ellas un proceso de coaching que les
lleva a descubrir sus recursos, definir sus prioridades vitales,
disolver patrones no utiles y reconectar con ellos y ellas
mismas. Esta nueva mirada de la realidad abre un posible
camino para tejer sus propias vidas.

Este 2019 hemos ofrecido acompafiamiento mediante
coaching sistémico a 33 personas. La media de edad ha
sido de 43 afos. La mayoria de estas personas han
mejorado su bienestar emocional y relacional.

Y% 33 personas beneficiarias directas del proyecto

Y% 132 personas beneficiarias indirectas del proyecto

Y% 10 supervisiones y formaciones

% 12 reuniones de coordinacién seguimiento y avaluacién

Y% 8 personas voluntarias del proyecto

PERSONAS

USUARIAS POR
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PAISES DE
PROCEDENCIA
DE LAS
PERSONAS
USUARIAS

NIVEL DE
ESTUDIOS DE
LAS
PERSONAS
USUARIAS

EUNIVERSITARIOS mBACHILLERATO mSECUNDARIA mOTROS
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SITUACION
LABORAL DE
LAS
PERSONAS
USUARIAS

® TRABAJANDO m BUSCANDO TRABAJO
m DESEMPLEADA/O m OTROS

VIAS DE
ACCESO DE LAS
PERSONAS
USUARIAS AL
PROYECTO

® AMIGOS/AS Y FAMILIA mBAYT AL THAQAFA
® OTRAS ENTIDADES m SERVICIOS SOCIALES
B INTERNET
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PERSONAS
USUARIAS POR
GENERO

Proyecto Puentes
ACOMPANAMIENTO PSICOSOCIAL

El proyecto tiene un impacto directo en la calidad de vida de
las personas que han vivido una migracién y se encuentran en
una situacién de vulnerabilidad o riesgo de exclusion social,
utilizando como base la interculturalidad.

59 personas han mejorado su calidad de vida a través del
acompafamiento psicosocial del proyecto. El principal motivo
de consulta han sido las relaciones familiares. La media de
edad ha sido de 37 afios.

Como novedad, este 2019 se ha incorporado a Puentes la
traduccién simultanea de las sesiones de acompafiamiento a
dos nuevas lenguas: arabe y francés, gracias a la dedicacion
de una persona voluntaria, para garantir la participacion de un
namero mas amplio de personas migradas.

La difusion se ha trabajado principalmente mediante reuniones
con profesionales de 32 servicios y entidades del territorio para
hacer llegar el proyecto a las personas usuarias.

59 personas beneficiarias directas del proyecto

236 personas beneficiarias indirectas del proyecto

10 supervisiones y formaciones

22 reuniones de coordinacion seguimiento y avaluacion

9 personas voluntarias del proyecto
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PAISES DE
PROCEDENCIA
DE LAS
PERSONAS
USUARIAS

SITUACION

LABORAL DE

LAS PERSONAS

USUARIAS 29%

mEBUSCANDO TRABAJO = EN FORMACION PROFESIONAL
mESTUDIA TRABAJA
EOTROS
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